Antrag an den Digitalen Parteitag am 11.7.2020

Al zu Al: Mut zur ,Konsultative*: Mehr Demokratie durch Biirgerbeteiligung

Antragsteller*innen Yasmin Hubel (KV Ansbach)

Von Zeile 6 bis 9:

und Verwaltungsebenen eine neue Form der Konsultationsverfahren verpflichtend
vorangestellt wird: Hierzu sind zukiinftig beratende Burgerbeteiligungsverfahren,z.B. im
Sinne zufallsrekrutierter Konsensuskonferenzen, gesetzlich verpflichtend fur alie-
Infrastrukturentscheidungen und andere Projekte der Orts-, Regional- oder
Landesentwicklung, die das Gemeinwohl wesentlich betreffen, anzuwenden.

Begrindung

Der Anderungsantrag wurde gemeinschaftlich mit den Antragsteller*innen formuliert.

Unterstitzer*innen
Herbert Sirois (KV Ansbach)




Antrag an den Digitalen Parteitag am 11.7.2020

A2 zu A1: Mut zur ,Konsultative*: Mehr Demokratie durch Biirgerbeteiligung

Antragsteller*innen Yasmin Hubel (KV Ansbach)

Von Zeile 11 bis 15:

beratenden Burgerbeteiligungsprozesse fordern Bundnis 90/Die Griinen, auf allen
betroffenen HierarchieeberenPolitik- und Planungsebenen unabhangige und zur
Neutralitat verpflichteteKoordinierungsstellen fur die Beteiligung der Burgerinnen und
Blrger in-Kensultativverfahren-einzurichten. Deren Aufgabe soll es sein, Leitlinien fir eine
konsultative Struktur in Gesetzen und Verordnungen sowie der

Begrindung

Der Anderungsantrag wurde gemeinschaftlich mit den Antragsteller*innen formuliert.

Unterstitzer*innen
Herbert Sirois (KV Ansbach)



Antrag an den Digitalen Parteitag am 11.7.2020

A1l zu A6: Fur Klimaschutz und Verkehrswende: Ausbau des Brenner-
Nordzulaufs zligig voranbringen, Vorteile fir die Region Rosenheim
realisieren!

Antragsteller*innen Susanne Hopler (KV Ebersberg)

Von Zeile 76 bis 80:

zusatzlichen Bahnverkehr nach Fertigstellung des Brenner-Basistunnels
aufzunehmen.-Bazu-brauchen-wir-die-notwendige-frastruktur—Deshalb-w

Raumerdnungsverfahrens: Deshalb wollen wir den Ausbau der Schienenkapazitaten

koordiniert in allen Teilabschnitten auf der Grundlage von Langfristprognosen ziiqgig
realisieren. Durch einen abschnittsweisen Ausbau darf die Attraktivitat des
Schienenpersonennahverkehrs zu keinem Zeitpunkt beeintrachtigt werden.




Antrag an den Digitalen Parteitag am 11.7.2020

A2 zu A6: Fur Klimaschutz und Verkehrswende: Ausbau des Brenner-
Nordzulaufs zligig voranbringen, Vorteile fir die Region Rosenheim
realisieren!

Antragsteller*innen Susanne Hopler (KV Ebersberg)

Von Zeile 41 bis 42 einflgen:

¢ Schienenverkehr. Dadurch erreichen wir eine deutliche Entlastung des
Stral3enverkehrs.Die beiden vorhandenen S-Bahn-Gleise zwischen Grafing und
Trudering bleiben gemal den Zusagen des BMVI aus dem Jahr 1994 dauerhaft
ausschliel3lich S-Bahnen vorbehalten, um einen attraktiven Nahverkehr sicher zu
gewabhrleisten.

Begrindung

Die in der Trimode-Studie geschatzten Zugzahlen (fir 2050) steigen Ubertragen auf
den Raum Grafing-Bahnhof bis Trudering von dort derzeit 499 um bis zu 359 auf 858
Zuge/S-Bahnen pro Tag.



Antrag an den Digitalen Parteitag am 11.7.2020

A3 zu A6: Fur Klimaschutz und Verkehrswende: Ausbau des Brenner-
Nordzulaufs zligig voranbringen, Vorteile fir die Region Rosenheim
realisieren!

Antragsteller*innen Susanne Hopler (KV Ebersberg)

Von Zeile 59 bis 60 einflgen:

¢ besonders hohe Larmschutzstandards wie im osterreichischem Unterinntal oder
am Oberrhein. Dabei fordern wir, dass dieser Larmschutz an der Bestandssstrecke
spéatestens bis zur Inbetriebnahme von ETCS (European Control System)realisiert
ist.

Begrindung
Nach Einfihrung von ETCS wird der Verkehr auf den bereits stark larmbelasteten
Bestandsstrecken deutlich ansteigen.



Antrag an den Digitalen Parteitag am 11.7.2020

A4 zu A6: Fur Klimaschutz und Verkehrswende: Ausbau des Brenner-
Nordzulaufs zligig voranbringen, Vorteile fir die Region Rosenheim
realisieren!

Antragsteller*innen Susanne Hopler (KV Ebersberg)

Von Zeile 23 bis 26:

¢ keine Planungen verfolgt, wie der Mehrverkehr auf der Schiene infolge des
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Reosenrheim-FreHassirg)-Rosenheim-Grafing Bahnhof in Richtung Knoten Miinchen
bzw. von Rosenheim nach Mihldorf-Landshut-Regensburg weitergefuhrt werden
soll und dass keine fiir alle Abschnitte des Brenner-Nordzulaufs konsistenten
Prognosehorizonte und Prognosen zugrunde gelegt werden.

Begrindung
Grundlage der Planung im Inntal Trimode Horizont 2050 Grundlage sonst BVWP
2030



Antrag an den Digitalen Parteitag am 11.7.2020

A1l zu AS8: Inklusive digitale Organisationsstruktur

Antragsteller*innen Landesvorstand (dort beschlossen am:
08.07.2020)

Von Zeile 42 bis 44 einflgen:

¢ Zugang und faktische Moglichkeiten der Mitglieder bzgl. der Anwendung
zusammengedacht werden. Es bedarf daher eines bundesweit umfassenden
Konzepts fur die Digitalisierung der Parteiarbeit von der Evaluierung bestehender



Antrag an den Digitalen Parteitag am 11.7.2020

A2 zu AS8: Inklusive digitale Organisationsstruktur

Antragsteller*innen Landesvorstand (dort beschlossen am:
08.07.2020)

Von Zeile 52 bis 54 einflgen:

¢ zustandigen Funktionstrager*innen, Gremien und Landesarbeitsgemeinschaften
erfolgen. Wir setzen uns deswegen fir eine vom Bundesvorstand koordinierte AG
Digitales ein, die in zwei Jahren berichtet und Mallnahmen definiert. Auf einem
LAG-Sprecher*innenrat sammeln wir Erfahrungen und Ideen fiir Mal3nahmen in
Bayern. Wir regen dazu an, sich intensiver mit der Frage zu beschéaftigen, wie wir
unsere innerparteilichen Regeln — wie beispielsweise




Antrag an den Digitalen Parteitag am 11.7.2020

A3 zu AS8: Inklusive digitale Organisationsstruktur

Antragsteller*innen Landesvorstand (dort beschlossen am:
08.07.2020)

Von Zeile 88 bis 91:

¢ Landesvorstand wird daher gebeten, sich in der Runde der Landesverbande fur

eine Verbesserung-derfinanziellerausreichende finanzielle und personeller

Ausstattung derParteistrukturenfur unsere digitale Infrastruktur einzusetzen, um
die formulierten Ziele bei der Digitalisierung zu erreichen.




Initiativantrag an den Digitalen Parteitag am 11.7.2020

A1 zu I11: Ist Corona weiblich? Was Frauen in der Krise leisten und warum wir
mehr wollen als Applaus

Antragsteller*innen Benedikt Clemens Mader (KV Erlangen-
Stadt)

Von Zeile 96 bis 100:

¢ dem Ende des Zivildienstes und mit dem Bundesfreiwilligendienst entwickelt hat.
Wie viele Menschen nehmen den Bundesfreiwilligendienst wahr? Je-rach-Ergebnis

| i Calidar 2B sec \ g Menschen.dis!

werden-Wie kdnnen hierfiir starkere Anreize geschaffen werden? Dabei ist flr uns
klar, dass der Bundesfreiwilligendienst nicht als Ersatz fur qualifizierte

Begrindung

Ich finde den Antrag sehr gelungen.

Die Losung fir die angesprochenen Probleme kann es allerdings niemals sein,
Jugendliche, die dariber nicht mal mitentscheiden kénnen, zu Zwangsarbeit zu
verpflichten. Dies fuhrt auch nicht zu einer Aufwertung der Berufe, da durch die
vielen schlecht bezahlten Solidardienstleistenden das Lohndumping eher noch
zunimmt.

Ein solcher Dienst muss freiwillig geschehen! Um mehr Leute hierfur zu begeistern,
waren starke Anreize gut geeignet.

Unterstitzer*innen
Victoria BroR3art (KV Rosenheim), Dorothea Gaumnitz (KV Erlangen-Land), Christian-

Ulrich Sauter (KV Erlangen-Stadt)




Initiativantrag an den Digitalen Parteitag am 11.7.2020

A2 zu I1: Ist Corona weiblich? Was Frauen in der Krise leisten und warum wir
mehr wollen als Applaus

Antragsteller*innen Helga Stiegimeier (KV Erding), Eva
Lettenbauer (KV Donau-Ries)

Von Zeile 1 bis 4:

Die Corona-Krise lasst uns die Verhaltnisse in unserem Land wie unter einem Brennglas

sehen-und-viel icht dafiir_d : weiblich® istWir-sol ; i
nutzen-damitsystemrelevant-kein-Lippenbekenntnis-bleibt.. Die bereits bestehenden

strukturellen und gesellschaftlichen Benachteiligungen fir Frauen verscharfen sich
nochmal und machen deutlich, dass es kein einfaches Weiter-So geben kann. Das
Zeitfenster nach der Pandemie missen wir nutzen, um Veranderungen einzuleiten, damit
.Systemrelevant* kein Lippenbekenntnis bleibt




Initiativantrag an den Digitalen Parteitag am 11.7.2020

A3 zu I1: Ist Corona weiblich? Was Frauen in der Krise leisten und warum wir
mehr wollen als Applaus

Antragsteller*innen Helga Stiegimeier (KV Erding), Eva
Lettenbauer (KV Donau-Ries)

Von Zeile 21 bis 25:

Gleichzeitig zeigte die Krise, dass auch eine andere Rollenverteilung funktioniert: Frauen
in systemrelevanten Berufen waren nun die Erndhrerinnen der Familie und die Manner
haben die Care-Arbeit ibernommen.




Initiativantrag an den Digitalen Parteitag am 11.7.2020

A4 zu 11: Ist Corona weiblich? Was Frauen in der Krise leisten und warum wir
mehr wollen als Applaus

Antragsteller*innen Helga Stiegimeier (KV Erding), Eva
Lettenbauer (KV Donau-Ries)

Von Zeile 78 bis 79 einflgen:

¢ Landwirtschaft eingeflogen werden, aber Familien und insbesondere Frauen,
deren Pflegekrafte nicht einreisen durfen, alleingelassen werden.Dabei fordern wir
natdrlich eine angemessene Bezahlung fir die Frauen, die diese Arbeit leisten




Initiativantrag an den Digitalen Parteitag am 11.7.2020

A5 zu I11: Ist Corona weiblich? Was Frauen in der Krise leisten und warum wir
mehr wollen als Applaus

Antragsteller*innen Helga Stiegimeier (KV Erding), Eva
Lettenbauer (KV Donau-Ries)

Von Zeile 7 bis 9 einfligen:

missen wir beginnen. Es hat sich gezeigt, dass in diesen Berufen mehrheitlich Frauen
tatig sind: Das betrifft den Lebensmitteleinzelhandel, die Krankenhauser, die
Pflegeeinrichtungen, Kindergarten oder Vorschulen. In einem durchschnittlichen
deutschen Krankenhaus

Unterstitzer*innen
Angelica Schieder (KV Landshut-Stadt)



Initiativantrag an den Digitalen Parteitag am 11.7.2020

A6 zu I1: Ist Corona weiblich? Was Frauen in der Krise leisten und warum wir
mehr wollen als Applaus

Antragsteller*innen Helga Stiegimeier (KV Erding), Eva
Lettenbauer (KV Donau-Ries)

Von Zeile 13 bis 17:

Nieht-rurtm-BerufavehzahauseNeben dem Beruf halten Frauen haufig auch den
Haushalt zusammen. Oft fallen Eltern durch die Krisensituation in traditionelle
Rollenmuster zurlick. Frauen sind es dann, die sich um die Kinder kimmern, wahrend die
Schulen und Kitas und Horte geschlossen sind. Besonders betroffen von den
Schlielfungen sind dabei Ein-Eltern-Familien. Extreme Belastungen entstehen fur diese
zusatzlich durch befristete




Initiativantrag an den Digitalen Parteitag am 11.7.2020

A7 zu 11: Ist Corona weiblich? Was Frauen in der Krise leisten und warum wir
mehr wollen als Applaus

Antragsteller*innen Helga Stiegimeier (KV Erding), Eva
Lettenbauer (KV Donau-Ries)

Von Zeile 27 bis 28 einflgen:

Wichtig ist, dass wir jetzt Weichen daftr stellen, dass Frauen gestarkt werden und nicht
als Verliererinnen aus der COVID19-Krise hervorgehen. Das ist keineswegs



Initiativantrag an den Digitalen Parteitag am 11.7.2020

A8 zu I1: Ist Corona weiblich? Was Frauen in der Krise leisten und warum wir
mehr wollen als Applaus

Antragsteller*innen Helga Stiegimeier (KV Erding), Eva
Lettenbauer (KV Donau-Ries)

Von Zeile 39 bis 41:

* Frauenstreik — NachBleibt nach der Uberwindung der akuten Corona-Notsituation
rufenein engagiertes Handeln fur gleiche Chancen und Rechte fir Frauen aus, wir
zu-etremMalinahmen wie einen landesweiten Streik nach dem Muster Spaniens
adfund unterstutzen sie. (Frauenstreik 2018 unter dem Motto ,Wenn die Frauen
streiken, steht die

Von Zeile 43 bis 44 einflgen:

e Sofortige Erhéhung des Mindestlohns auf 12 Euro — gerade Frauen arbeiten zu
zwei

Von Zeile 45 bis 58:

* Gleiches Geld fiur gleiche und gleichwertige Arbeit — Eine klare Neuordnung der
Gehalter beispielsweise nach dem Modell des ,Comparable Worth Index” u.a.
entwickelt von Ute Klammer (Universitat Duisburg). Traditionelle Frauenberufe
bzw. Berufe, in denen Uberwiegend Frauen arbeiten, werden in unserem
gesellschaftlichen System schlechter bezahlt als ahnlich fordernde Berufe mit
hohem Manneranteil. Jobs sollen demnach gemal3 Verantwortung und nicht nach
Image bezahlt werden. Menschen und das Knowhow in den Kopfen sind wichtiger
als Produkte-Basselite-dasMette-desnachsten-Equal-Pay-Bays2621-werden.

¢ Das Entgelttransparenzgesetz und die Begrenzung auf Unternehmen ab einer
gewissen Grol3e hat sich als nicht zielfuhrend herausgestellt, da eine Mehrheit der
Frauen in kleinen und mittleren Unternehmen beschattigt sind, die unterhalb der
Mindestbeschaftigtengrenze liegt. BiesesDas Gesetz muss daher auch auf
kleinere und mittlere Unternehmen erweitert werden. Wir fordern in diesem
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A8

Zusammenhang daher auch die proaktive Verotffentlichung von
Durchschnittsgehaltern eines Unternehmens_und das Verbandsklagerecht fur
Gewerkschaften.

Von Zeile 68 bis 71:

e Wir missen zudem die betriebliche Mitbestimmung ausbauen und an die
Herausforderungen der Digitalisierung anpassen. Home-Office darf nicht zur
Entgrenzung von Arbeit fihren und die Mitsprache beim Datenschutz muss ebenso
gestarkt wie in den Bereichen Arbeitsorganisation und praventiver
Gesundheitsschutz. Deshalb gehdrt auch die Gleichstellung aller Geschlechter in
Sachen Vereinbarkeit von Beruf und Familie in den Katalog der
Mitbestimmungsrechte.

e In der Pflegebranche geht es sowohl um das Gehalt als auch die
Arbeitsbedingungen;—ein. Ein einmaliger Corona-Bonus reicht nicht, sondern die
krisenbedingte Aufwertung muss langfristig beibehalten werden. Wir

Von Zeile 78 bis 81:

¢ Landwirtschaft eingeflogen werden, aber Familien und insbesondere Frauen,
deren Pflegekrafte nicht einreisen durfen, alleingelassen werden. Dabei fordern wir
naturlich eine angemessene Bezahlung fir die Frauen, die diese Arbeit leisten.

e Frauen, die Erziehungsleistung zu Hause verrichten missen, méchten wir mit
einem Corona-Elterngeld unterstitzen. Wenn Betreuungseinrichtungen auf Grund
der Pandemie geschlossen werden mussen und ein Elternteil — meist Frauen — zu
Hause bleiben mussen, dann sollte dies sich zumindest nicht finanziell nachteilig
auswirken. Deshalb muss die bisherige Entschadigungsregel des 856 im
Infektionsschutzgesetz des Bundes weiterentwickelt werden.

¢ |In den Bereichen vender Familien- und Jugend- sowie Eingliederungshilfe,
Assistenzleistungen und existenzsichernden Diensten werden in erheblichem

Nach Zeile 84 einfligen:

e Das Thema Gewalt an Frauen muss gerade in der Krise ernst genommen werden.
Falle von hauslicher und sexualisierter Gewalt verschwinden nicht, sondern
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A8

verlagern sich eher ins Private. Fachberatungsstellen und Frauenhauser kdnnen
Betroffenen dort nicht helfen. Daher bedarf es zusatzlich zu Kampagnen und
Hilferufnummern, Hilfestellen an Orten wie Supermarkten. AulRerdem wollen wir
die Finanzierung der Frauenhduser und insbesondere ausreichend Personal
langfristig sicherstellen. Bayern braucht zudem ein Gewaltschutzkonzept, das auch
die Pravention starker berticksichtigt. Zuletzt muss Frauen im Anschluss an das
Frauenhaus eine berufliche und gesellschaftliche Perspektive eréffnet werden. Die
Modelprojekte im Bereich Second Stage missen nach Abschluss umgehend
evaluiert werden und eine Folgefinanzierung dber die Modellprojekte und -orte
hinaus sichergestellt werden.

e Wir durfen Frauen auch beim Thema Schwangerschaftsabbruch nicht alleine
lassen. Die Grundversorgung in Bayern ist desolat und hat sich im Zuge der
Pandemie noch weiter verschlechtert, da viele Arzte auf Grund des
fortgeschrittenen Alters zur Risikogruppe gehéren. Wir missen Frauen aber
weiterhin unterstiitzen und die Anzahl der niedergelassenen Arzt*innen, die einen
Eingriff durchfihren, in der Flache verbessern. Dafiir brauchen wir eine bessere
Sensibilisierung fir dieses Thema im Medizinstudium und bei der arztlichen
Weiterbildung. Das Prinzip .Mein Koérper gehért mir* muss uneingeschrankt
gelten.

Von Zeile 102 bis 106:

e Politiker*innen rufen wir dazu auf intensiven Kontakt zu regionalen Einrichtungen
von Pflegedienstleistungen, dem Krankenhaus, dem Handwerk oder der
Landwirtschaft und oder anderen systemrelevanten Bereichen zu halten und
Praxis empfohlen.
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