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Kapitel

Antrag an die aul3erordentliche Landesdelegiertenkonferenz am 5./6. Mai 2018

in Hirschaid
Initiator*innen: Landesvorstand und Landesausschuss (beschlossen am:
17.03.2018)
Titel: Bayern - Land der Chancen fur alle

2. Bayern - Land der Chancen fiir alle

2.1 Gute Bildung: Heute schon an morgen denken

Bildung erdffnet Perspektiven und Moglichkeiten fiir alle Menschen, die in Bayern
leben, ob jung, ob alt. Wir wollen die bestmdglichen Bildungsangebote fiir jede
und jeden schaffen, denn Bildung ist Zukunft fiir die Menschen und fir Bayern.

2.1.1 Kinder stehen im Mittelpunkt - von Anfang an

Kinder sind neugierig, sie wollen alles wissen und entdecken. Sie lernen von
klein auf, das wollen wir unterstiitzen. Deshalb sind der Ausbau und die
Verbesserung der friihkindlichen Bildung und Betreuung der Schliissel fir die
Zukunft. Gute Bildungs- und Zukunftschancen fir alle Kinder, das ist unser Ziel.
Eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf, die Unterstiitzung von
Alleinerziehenden und die nachhaltige Bekampfung von Kinder- und Familienarmut
sind dafir die Voraussetzungen.

Wir wollen mehr Platze in Kitas und Krippen. Denn der aktuelle Bedarf liegt

deutlich Uber dem Angebot: Nur fir jedes vierte Kind in Bayern gibt es einen
Platz in einer Krippe. Wir wollen ein Sonderinvestitionsprogramm, damit der

Ausbau aller Betreuungsangebote endlich voran geht.
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Beste Forderung fiir unsere Jiingsten

Hand in Hand mit dem Ausbau stoflen wir eine Qualitatsoffensive in den
bayerischen Kitas an! Das heiBft: mehr Erzieher*innen und kleinere Gruppen. Denn
bei den Ausgaben fiir die Kindertageseinrichtungen liegt das reiche Bayern sogar
unter dem Bundesdurchschnitt, Wir wollen das andern und eine besseren
Betreuungsschliissel fiir unsere Kinder: Eine Betreuer*in fiir zehn Kinder {iber
drei Jahre und eine fur finf Kinder unter drei Jahren.

Wir werden fiir bessere Arbeitsbedingungen und fiir bessere Bezahlung der
Fachkrafte sorgen, mit mehr Zeit etwa fir Elterngesprache oder fir
Leitungsaufgaben. AuBerdem bekommen mit uns die Erzieher*innen in der Ausbildung
schon von Anfang an eine ordentliche Vergiitung und nicht nur ein Taschengeld.
Daflir andern wir das Bayerische Kindergartengesetz (BayKiBiG).

Kindertagesstatten miissen zu inklusiven Einrichtungen weiterentwickelt werden.
Bayern ist das einzige Bundesland, in dem die Mehrheit der behinderten Kinder
immer noch in Sondereinrichtungen betreut wird. Das wollen wir andern.
Schulvorbereitende Einrichtungen und heilpadagogische Tagesstatten sollen auch
fir nicht-behinderte Kinder gedffnet werden, ohne dabei ihre Férdergrundlage zu
gefahrden. Wir wollen ein Inklusionsférderprogramm fiir alle bayerischen
Kindertagesstatten, damit Barrierefreiheit selbstverstandlich wird und
multiprofessionelle Teams in den Kitas arbeiten kénnen. Und es braucht endlich
die Anerkennung von Heilerziehungspfleger*innen und Heil- bzw.
Sonderpadagog*innen als Fach- und Erganzungskrafte.

Elterliche Wahlfreiheit

Wir wollen, dass Eltern in Bayern eine tatsachliche Wahlfreiheit haben. Die gibt
es nur, wenn es genugend frihkindliche Bildungsangebote mit flexiblen
Offnungszeiten gibt. Deshalb werden wir das Betreuungsgeld ersatzlos abschaffen
und in die Verbesserung der Kinderbetreuung investieren.

Wir miissen und werden viel Geld in den Ausbau und die Verbesserung der Qualitat
unserer Kindertagesstatten investieren. Daher geht fiir uns Qualitatsverbesserung
vor Beitragsfreiheit! Langfristig wollen wir die gesamte frihkindliche Bildung
beitragsfrei ermdéglichen und beginnen mit dem ersten Kindergartenjahr.

2.1.2 Schule und Ausbildung fiir das 21. Jahrhundert

Auf die Kinder und Jugendlichen kommt es an. Wir wollen eine Schule, in der sie
zu starken Personlichkeiten heranwachsen konnen und sie befahigt werden, ihr
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eigenes Urteil zu bilden, damit sie Verantwortung fiir sich, fir die Gesellschaft
und unsere Umwelt Ubernehmen kénnen.

Soziale Gerechtigkeit ist unser Grundwert, daher ist die gerechte Teilhabe Aller
die Leitidee unseres bildungspolitischen Handelns. Wir wollen eine Schule, die
allen Kindern in ihren Unterschiedlichkeiten, Besonderheiten und Starken gerecht
wird und alle Potentiale férdert. Schulerfolg darf nicht von den finanziellen
Méglichkeiten der Eltern abhangen.

Dafiir investieren wir in unsere Schulen - fiir mehr Lehrkrafte, fir kleinere
Klassen, fur mehr Schulsozialarbeit, mehr Schulpsycholog*innen und
selbstverstandlich in die Instandhaltung und Modernisierung der Schulgebaude.

Wir wollen neue Akzente in den Schulen setzen — fiir den Aufbruch in die digitale
Welt, fir eine starke demokratische und politische Bildung und fir ein
Bewertungssystem, das die individuellen Fahigkeiten der Schilerinnen und Schiiler
im Blick hat.

Schulen der Zukunft

Unsere Schule muss zu einer Schule werden, die mit den Herausforderungen und
Chancen unserer vielfaltigen Gesellschaft umgehen kann.

Wir wollen die jungen Leute gut auf das digitale Zeitalter vorbereiten. Damit
sie souveran und verantwortungsvoll mit digitalen Medien umgehen kdénnen und
Zugang zu Wissen im Informationszeitalter dadurch gewinnen, dass sie die
Informationen einordnen und bewerten kénnen. Dafiir wollen wir die Lehrkrafte mit
Fortbildungsangeboten vorbereiten. Die Schulen erhalten eine zeitgemale,
digitale Ausstattung. Dazu gehdrt auch Fachpersonal fir die Wartung und
Betreuung dieser Ausstattung.

Wir nehmen den Auftrag aus der Bayerischen Verfassung ernst, Schilerinnen und
Schiiler im Geist der Demokratie zu erziehen. Deshalb werden wir die
facheriibergreifende politische Bildung schon in der Grundschule starken und dem
Fach Sozialkunde an allen Schularten einen hdéheren Stellenwert einraumen. Unsere
Schulen sollen zu Orten der Mitbestimmung und Teilhabe werden, denn
demokratische Strukturen missen von Anfang an gelehrt, gelernt und gelebt
werden. Demokratisches Handeln im Unterricht, in der Schulgemeinschaft, in
Projekten werden wir starken. Die Rechte der Schiilermitverantwortung auf Schul-
wie auf Landesebene werden wir verbessern.

Die Wahl fiir eine weiterfiihrende Schule treffen Eltern nach eingehender Beratung
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durch die Grundschullehrkrafte. Die weiterfihrenden Schulen miissen diesem
Anspruch gerecht werden und eine starkere Individualisierung zulassen. damit
méglichst alle Schiler* innen ihre persoénliche Schullaufbahn erfolgreich
abschliefen kénnen. Wir werden die Bildungslandschaft modernisieren mit einer
O0ffnung des Schulgesetzes, um eine léngere gemeinsame Schulzeit zu erméglichen.

Wir wollen Kinder und Lehrkrafte entlasten und mit einer neuen Bewertungskultur,
die Freude am Lernen, die Neugierde und die Motivation der Schiiler*innen
starken.

An unseren Schulen wird hervorragende Arbeit geleistet. Mit einer 110prozentigen
Unterrichtsversorgung an jeder Schule werden wir dafiir sorgen, dass kein
Unterricht mehr ausfallt und der nétige Freiraum fir Fortbildungen geschaffen
wird. Denn Lehrkrafte missen in allen Schularten fachlich und padagogisch auf
hohem Niveau qualifiziert sein. Deshalb ist unser Ziel eine Reform der
Lehrkrafteausbildung, wir werden Studium und Referendariat modernisieren und
stadrker an der Praxis der Schule sowie an den Altersstufen der Schiler*innen
orientieren. Schulleitungen bendtigen mehr unterrichtsfreie Zeit, um eine
zeitgemale Schule padagogisch zu entwickeln und zu organisieren. Wir werden die
Schulsozialarbeit kiinftig an allen Schularten sicherstellen. Auch fir
Schulpsychologen*innen werden wir die Stundenausstattung erhdéhen. Durch
multiprofessionelle Teams werden Lehrkrafte besser unterstitzt und kénnen sich
auf ihre Kernkompetenzen konzentrieren.

Eltern sind die Partner der Lehrerinnen und Lehrer. Wir wollen diese Erziehungs-
und Bildungspartnerschaft verbessern und eine verfasste Landeselternvertretung
auf Landesebene installieren, um Eltern auf Schul- wie auf Landesebene eine
bessere Mitsprache zu erméglichen.

Wir halten Kurs in Richtung eines inklusiven Schulsystems, das niemand
ausschliefft und allen auch in ihren Besonderheiten gerecht wird. Fir die
schulische Inklusion in der Sprengelschule wollen wir das Personal aufstocken.
Eine Zweitlehrkraft fir besondere Bedarfe und Teams mit Heil- und
Sonderpadagog*innen, mit Férderlehrkraften, Schulpsycholog*innen und
Pflegekraften machen wir zum Standard.

Wir wollen Ganztagsschulen mit padagogisch betreuten Ubungsphasen, einem gutem
Wahl- und Freizeitangebot und Erholungszeiten. Hier erhalten die Kinder
individuelle FOrderung, hier entdecken und entwickeln sie ihre Talente, lernen
und Uben im sozialen Miteinander. Deshalb werden wir den Modellwirrwarr in
Bayern Uberwinden, Standards flir guten Ganztag einfiihren und ihn besser
finanziell unterstitzen.
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Flir uns sind Schulen in freier Tragerschaft als Initiativen von Eltern und
Lehrkraften wichtig, sie bereichern die Schullandschaft und geben wichtige
padagogische Impulse fiir das staatliche Schulsystem. Deshalb werden wir eine
bessere und faire Finanzierung durchsetzen.

Dem Bewegungsmangel in unserer Gesellschaft treten wir mit mehr Sportunterricht
in allen Schulzweigen und verlasslichem Schwimmunterricht entgegen.

Wir werden die Richtlinien fir den Schulhausbau auf den Prifstand stellen und
vor allem Bauvorhaben unterstitzen, die modernen, padagogischen Konzepten
folgen. Fur die kommunalen Entscheidungstrager stellen wir eine architektonische
und padagogische Unterstitzung bereit.

Berufliche Bildung und Ausbildung: Schliissel fiirs Berufsleben

Wir wollen die berufliche Orientierung in allen Schularten ausbauen, damit junge
Leute auch ihre Méglichkeiten ausprobieren konnen. Die Betriebe brauchen junge
teamfahige Leute, die Begeisterung mitbringen und eine gute schulische Basis.
Gegenwartig koénnen Betriebe ihre freien Ausbildungsplatze haufig nicht mehr
besetzen. Zu viele Talente gehen verloren. Wir werden bessere
Unterstiitzungsangebote fiir die Ausbildungsbetriebe und die jungen Menschen
schaffen, um den Ausbildungserfolg zu gewdahrleisten.

Wir investieren in die berufliche Bildung - fiir eine volle
Unterrichtsversorgung, fiir mehr Lehrkrafte und fiir eine gute Ausstattung der
beruflichen Schulen. Wir setzen neue Akzente in den Berufsschulen, denn der
Unterricht muss sich den Veranderungen der Praxis anpassen. Die Bildungsangebote
missen individueller werden. Junge Fliichtlinge sollen ohne Einschrankung und mit
gesichertem Aufenthalt ihre Berufsausbildung absolvieren kénnen.

Lebenslanges Lernen

Der Weiterbildungsbedarf in unserer Gesellschaft wird immer groBer. ,Ausgelernt”
gibt es nicht mehr. Auch fir die Erwachsenen gilt: Alle haben ein Recht auf
Bildung! Erwachsenenbildung muss daher massiv gestarkt werden und insbesondere
die soziale Teilhabe beachtet werden. Deshalb wollen wir auf Landesebene die
Bildungschancen von Erwachsenen durch ein Bildungsfreistellungsgesetz und eine
wesentlich bessere Forderung der Angebote der Erwachsenenbildung verbessern.

2.1.3 Hochschulen — unsere Ideenwerkstatten der Zukunft
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Fiir uns GRUNEN sind die bayerischen Hochschulen und Forschungseinrichtungen die
Ideenwerkstatten der Zukunft. Talentierte junge Menschen sollen in der
Gemeinschaft der Lernenden, Lehrenden und Forschenden die Mdéglichkeit zu
fundierter fachlicher und menschlicher Bildung bekommen. Dabei dirfen soziale
Herkunft und finanzielle Méglichkeiten keine Rolle spielen. Gleichzeitig sollen
Hochschulen und Forschungseinrichtungen Orte sein, an denen neue Ideen entstehen
und Technologien weiterentwickelt werden.

Wissenschaft zwischen Freiheit und Verantwortung

Bayern ist als Hochschul- und Forschungsstandort beliebt. Doch unter der
bisherigen Regierung stehen Hochschul- und Forschungspolitik im Freistaat
schlechter da, als sie es konnten. Deshalb setzt sich grine Wissenschaftspolitik
fiir mehr Demokratie an den Hochschulen ein, férdert nachhaltige Wissenschaft,
sichert die Freiheit der Wissenschaft und fordert zugleich gesellschaftliche
Verantwortung ein. Im Vordergrund stehen fiir uns die sozial gerechte und
demokratische Ausgestaltung von Studium und Wissenschaftsbetrieb; der Ausbau der
infrastrukturellen Voraussetzungen fiir Wissenschaft im Freistaat; eine
konsequente Umsetzung der Bologna-Reform sowie die verstarkte
Internationalisierung der Hochschulen.

Das Wissenschaftssystem muss nach demokratischen Regeln organisiert werden, um
unsere Hochschulen zu Orten gelebter Demokratie zu machen. Nur {ber paritatische
Gremienstrukturen kann das volle Potenzial aller Hochschulangehdrigen
ausgeschopft werden. Deshalb starken wir die akademischen Selbstverwaltung, eine
dialogorientierten Hochschul- und Forschungspolitik sowie die studentische
Selbstverwaltung mit der Wiedereinfihrung der Verfassten Studierendenschaft.

Forschung und Lehre sind Staatsaufgabe

An vielen staatlichen Hochschulen und Universitaten in Bayern sind undichte
Dacher, zugige Hoérsale und brdockelnde Mauern traurige Realitat. Wir wollen
diesen gewaltigen Sanierungsstau im Bauunterhalt beheben.

Der Freistaat zieht sich immer weiter aus der Finanzierung der Forschung und
Lehre zurick: Seit 2000 hat sich der Drittmittelanteil bei der Finanzierung der
bayerischen Universitaten nahezu verdoppelt, der Anteil der staatlichen
Grundfinanzierung ist dementsprechend gesunken. Wir wollen diese Entwicklung
stoppen und eine ausreichende Grundfinanzierung der Hochschulen gewahrleisten
und damit ihre Unabhangigkeit sicherstellen. Dies schafft zugleich die
Voraussetzungen, dass Forschen fiir den Wandel und eine nachhaltige Gestaltung
der Zukunft wieder zu einem Grundpfeiler wissenschaftlicher Bildung und
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wissenschaftlichen Handelns werden. Wir werden wir die Forschung fiir den
Frieden, Energie- und Klimaforschung sowie fir Natur- und Umweltschutz wieder
voranbringen. Mit einer Transparenz — und Zivilklausel wollen wir
Riistungsforschung an den Hochschulen transparent machen und begrenzen.

Die fortschreitende Digitalisierung in Wirtschaft und Gesellschaft erfordert
konsequente Technikfolgenabschatzung und machtmehrangewandte Forschung zu
Schlisselthemen wie IT-Sicherheit und Datenschutz notwendig. Gleichzeitig bietet
die Digitalisierung Chancen, um mit Steuergeldern finanzierte
Forschungsergebnisse frei verfigbar zu machen.

Verlassliche Perspektiven schaffen

Gute soziale Rahmenbedingungen erleichtern entscheidend den Zugang zum Studium
und die Erfolgsaussichten fir alle Studierenden. Deshalb wollen wir die
Studierendenwerke besser ausstatten, studentischen Wohnraum ausbauen, bessere
Voraussetzungen fiir Teilzeitstudien schaffen. Mit uns wird es keine Gebiihren fir
Studium und Sprachkurse geben. Inklusion, Geschlechtergerechtigkeit und
Chancengleichheit dirfen in den Hochschulen und Forschungseinrichtungen keine
Fremdworter mehr sein. Wir treiben den barrierefreien Ausbau voran, fiihren
quotierte Berufungskommissionen ein, starken die Frauen- und
Gleichstellungsbeauftragten und bauen die interdisziplinare Genderforschung aus.

Wir gestalten das Berufsbild Wissenschaft attraktiver und schaffen verlassliche
Perspektiven fir den wissenschaftlichen Nachwuchs. Die prekare Situation der
Lehrbeauftragten und Privatdozent*innen werden wir durch die Schaffung von
Dauerstellen beenden.

2.2 Fiir ein soziales Bayern

Eine solidarische Gesellschaft die auch den Schwachsten Chancen gibt, ist unser
Ziel. Schutz vor Armut und ihren Folgen, die Unterstitzung der Familien, ein
humanitares Gesundheits- und Pflegesystem und bezahlbarer Wohnraum fir alle sind
flir uns die Grundpfeiler einer modernen Sozialpolitik in Bayern.

2.2.1 Soziale Teilhabe sichern

Unsere Sozialpolitik hat das Ziel, alle Menschen zu befahigen, ihr Leben
selbstbestimmt zu leben und Verantwortung fiireinander zu iibernehmen. Gerechte
Teilhabe fir alle ist unser Ziel, unabhangig von den individuellen Startchancen
und Méglichkeiten. Daflir schaffen und stdrken wir die ndtige soziale
Infrastruktur — fir Familien, aber auch fir jene, die zeitweise oder dauerhaft
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Unterstitzung bendtigen.

Familie ist, wo Menschen Verantwortung fiir einander iibernehmen

Ob Vater-Mutter-Kind-Familien, Alleinerziehende, Patchwork- oder
Regenbogenfamilien, Adoptiv- oder Pflegefamilien: Wir GRUNEN schaffen die
Voraussetzungen, die alle Familien stark machen — von der Geburt bis zum
Lebensabend. Damit Familie und Beruf besser vereinbar sind, schaffen wir eine
breite Palette wohnortnaher Betreuungsangebote. Dafir schaffen wir das
Betreuungsgeld ab und verbessern damit das Angebot. Flreinander zu sorgen heifRt
auch, sich um pflegebedirftige Angehdrige zu kimmern. Wir erleichtern hausliche
Pflege mit wohnortnahen Beratungs- und Betreuungsméglichkeiten.

Armut wirkungsvoll bekampfen

Fast vier von zehn Alleinerziehenden in Bayern sind von Armut gefdhrdet.
Alleinerziehende Frauen sind die Bevdlkerungsgruppe mit dem héchsten
Armutsrisiko. Gerade sie sind deshalb auf ein gutes Angebot zur Kinderbetreuung
angewiesen, damit sie einen Beruf ausiiben und fir ihren Lebensunterhalt sorgen
kdnnen. Wer nicht auf ein privates Netzwerk zurickgreifen kann, bendtigt
staatliche Unterstiitzung.

Wir wollen Familien mit geringem Einkommen besser unterstitzen. Abhangig von
ihrem Verdienst sollen sie automatisch eine Leistung erhalten, die den
tatsachlichen Grundbedarf des Kindes voll abdeckt. Wir wollen eine
einkommensunabhangige Kindergrundsicherung.

Die Altersrente reicht gerade fir viele Frauen nicht fir einen sorgenfreien
Lebensabend. Wir machen uns fiir eine Garantierente stark, die Altersarmut
verhindert. Davon profitieren sollen alle, die den groBten Teils ihres Lebens
rentenversichert waren oder Angehdérige gepflegt haben.

Langzeitarbeitslose brauchen unsere Unterstiitzung, um den Weg zuriick in den
Arbeitsmarkt zu finden. Wir wollen die Arbeitsfdrderung so umbauen, dass auch
Langzeitarbeitslose, Menschen mit Handicap, Jugendliche ohne Ausbildung und
Geflichtete eine Chance auf Arbeit haben.

Langer andauernde Krankheiten und Uberschuldung fiihren oft direkt in die
Armutsfalle. Wir brauchen deshalb dezentrale, innovative und leistungsfahige
Beratungsstrukturen in ganz Bayern, die unmittelbar und wirksam helfen kénnen
und auch praventiv tatig sind: Wer beizeiten Hilfe erhdlt, hat es leichter, in
ein selbstbestimmtes und eigenverantwortliches Leben zurick zu kehren.
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259 2.2.2 Gesundheit und Pflege - der Mensch im Mittelpunkt

260 Die Menschen stehen im den Mittelpunkt unserer Gesundheitspolitik. Wir wollen
261 die bestmégliche bedarfsgerechte Versorgung der Patient*innen in allen Teilen
262 Bayerns.

263 Wir wollen mehr Allgemeinarzt*innen auch auf dem Land. Mit Gemeinschafts- oder
264 Gruppenpraxen, dem Vorhalten von medizinischen Einrichtungen durch die Kommunen
265 sowie mit der Grindung von Praxisnetzwerken schaffen wir stabile

266 Rahmenbedingungen und Strukturen. Neben Niederlassungsanreizen werden wir damit
267 die Arbeitsbedingungen der jungen Arzt*innen deutlich besser und

268 familiengerechter gestalten. Dabei werden wir auch die kassenarztliche

269 Vereinigung nicht aus ihrer Verantwortung entlassen.

270 Wir werden die Kommunen in der Sicherstellung der Gesundheitsversorgung und

271 Pravention vor Ort starken.Sie sollen selbst starker aktiv werden, indem sie

272 Raume fir Praxen, Zweigpraxen oder mobile Teams kostenginstig zur Verflgung

273 stellen. In Zusammenarbeit mit schon bestehenden Praxen kénnen Anstellungs- und
274 Teilzeitmodelle eingerichtet werden. Nicht nur ein Krankenhaus, sondern auch

275 eine Kommune kann ein eigenes medizinisches Versorgungszentrum (MVZ) betreiben
276 und dort Arzt*innen anstellen.

277 Unser Ziel ist, die Trennung zwischen ambulant und stationar endlich zu

278 iiberwinden. Deshalb setzen wir uns fir eine strukturierte, bedarfsgerechte und
279 transparentelLandesversorgungsplanung ein, die sich an den Patient*innen und am
280 tatsachlichen regionalen Bedarf orientiert. Wir erhalten notwendige Kliniken und
281 beenden das GieRkannenprinzip der Mittelverteilung. Die in landlichen Regionen
282 besonders wichtige Vorhaltung einer Notfallambulanz wollen wir erleichtern.

283 Fiir eine gute Geburtshilfe

284 Wir haben in Bayern mehr Geburten, aber immer weniger Hebammen. Wir sagen ein
285 klares Ja zur wohnortnahen Versorgung mit Hebammen. Deshalb sorgen wir fir

286 bessere Arbeitsbedingungen der Hebammen, indem wir die selbstandigen Hebammen
287 fordern, ihre Berufshaftpflicht bezahlbar machen und die Geburtshilfe in den
288 Kliniken finanziell absichern.

289 Wir werden telemedizinischeVerfahren und neue Informationstechnologien starker
290 nutzen. Dadurch kénnen insbesondere chronisch kranke Patientinnen und Patienten
291 auch Uber groBere Distanzen begleitet und besser versorgt werden.

292 Wir starken die Stellung der nicht-arztlichen Gesundheitsberufe wie zum Beispiel
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von Hebammen, Physio- und Ergotherapeut*innen oder Pflegekraften und bieten
ihnen mehr Kompetenzen, Aufstiegsmdglichkeiten und akademische Weiterbildung.
Zudem schaffen wir das Schulgeld fiir alle nicht akademisierten Heilberufe ab.

Pflege anders denken

Fir uns ist Menschlichkeit der Dreh- und Angelpunkt fiir gute Pflege in Bayern.
Deshalb darf Pflege nicht allein auf die koérperliche Firsorge begrenzt bleiben,
es muss die Teilhabe der Pflegebediirftigen am gesellschaftlichen Leben im
Mittelpunkt stehen.

Die Zahl der Pflegebediirftigen steigt, Demenzerkrankungen nehmen zu. Das macht
Pflege und den dort herrschenden Fachkraftemangel zu einem bedeutenden und
brisanten Thema. Wir wollen die Pflege in Bayern zukunftssicher machen — durch
bessere Arbeitsbedingungen, eine Erleichterung der
Allgemeinverbindlichkeitserklarung und bessere Bezahlung fiir die Pflegekrafte
sowie durch einen hoheren Personalschliissel und mehr Kurzzeitpflegeplatze zur
Entlastung von hauslich Pflegenden.

Wir investieren in die Qualitatskontrollen, starken ambulante Pflegedienste und
bauen kommunale Pflegeberatungsstellen auf. Wir entwickeln Quartierskonzepte,
denn gute Pflege wird in Zukunft noch starker aus einem bedarfsgerechten Mix aus
blirgerschaftlichem Engagement, Nachbarschaftshilfe, niedrigschwelligen Angeboten
und professionellen Dienstleistungen bestehen. Wir werden die bestehenden
Mehrgenerationenhduser als Dienstleistungsdrehscheiben und Anlaufstellen fir
ehrenamtliches Engagement erhalten und weiterentwickeln. Wir entbiirokratisieren
die Pflege durch Vereinfachung der Dokumentation.

Wir werden eine bayerische Pflegekammer griinden, damit die Beschaftigten ihre
und die Interessen der Gepflegten auf Augenhdhe mit den arztlichen Heilberufen
vertreten.

Uns ist es wichtig, dass die schwerstkranken Menschen sich auch gut versorgt
wissen und ihnen so die Angst vor dem letzten Weg genommen wird. Deshalb wollen
wir Angebote der Palliativversorgung und der Schmerzlinderung fir alle
zuganglich machen. Wir werden die wohnortnahe Palliativversorgung und stationare
Hospize ausbauen und die ambulanten haupt- und ehrenamtlichen Palliativdienste
zur Unterstitzung der Patient*innen und ihrer Angehdrigen fdérdern.

Friihzeitiges Handeln bei psychischen Erkrankungen

Psychische Erkrankungen nehmen rasant zu. Wir setzen uns ein fir ein
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frihzeitiges Erkennen von psychischen Erkrankungen durch Aufklarung,
niederschwellige Beratungsangebote und Fortbildung sowie flr ausreichende
flachendeckende Behandlungsmoglichkeiten und rund um die Uhr erreichbare
Krisendienste. Wir erméglichen eine flexible und schnelle Behandlung, damit
psychische Stérungen nicht zur chronischen Krankheit werden und Menschen nicht
aus dem Arbeitsleben und ihrem sozialen Geflige gerissen werden. Wir wollen die
selbstandige Rechts- und Handlungsfahigkeit der Patient*innen erhalten. Wir
verbessern die Nachsorge und schaffen mehr Rehabilitationsplatze fir psychisch
Kranke und fir suchtkranke Menschen.

2.2.3 Teilhabe fiir alle iiberall

Jeder Mensch ist einzigartig. In dieser Vielfalt von Talenten, Fahigkeiten,
Erfahrungen und Zielen liegt die Starke unserer Gesellschaft. Wir wollen allen
Menschen die Chance geben, ihr Leben inmitten der Gesellschaft selbst zu
gestalten, egal ob sie mit einer dauerhaften, einer voribergehenden oder keiner
Behinderung leben.

Inklusive Bildungseinrichtungen

Inklusion von Anfang an ist unser Ziel. Deshalb haben Menschen mit Behinderung
in allen Lebensphasen ein Recht auf unabhangige Beratung, auf Assistenz und auf
Hilfsmittel. Wir wollen dafir sorgen, dass ihre Anspriiche auf Unterstitzung
umfassend, zuverlassig und unbilirokratisch erfillt werden.

Entscheidend fir eine inklusive Gesellschaft ist die Selbstverstandlichkeit, mit
der Kinder gemeinsam heranwachsen, denn das verhindert, dass Barrieren im Denken
und im taglichen Miteinander uberhaupt entstehen. Inklusive Kitas und
Weiterbildungen fir das padagogische Personal sind dafir notwendig. Wir werden
den Besuch der Schule vor Ort fiir Kindern mit Beeintrachtigungen erleichtern.
Dafiir werden wir ein Forderprogramm auflegen, um alle Schulgebaude barrierefrei
zu machen; wir werden fir eine ausreichende Anzahl an Lehr- und Fachkraften
sorgen, den mobilen sonderpadagogischen Dienst ausbauen und Projekte zur
medizinischen Unterstitzung an Schulen fir Kinder mit und ohne Behinderungen
durch Schulgesundheitspfleger fordern. Wir werden die
Kommunikationsmdéglichkeiten von hor- und sehbehinderten Menschen verbessern. Wir
nutzen die Chancen der Digitalisierung, um die Lern- und Studienbedingungen an
Schulen und Universitaten fir Lernende und Studierende mit Beeintrachtigung zu
verbessern.

Barrierefreiheit iiberall
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Neben der Bildung ist Barrierefreiheit im 6ffentlichen Raum Grundvoraussetzung
zur Verwirklichung von Inklusion und Teilhabe. Der Nahverkehr, o6ffentliche
Einrichtungen und Gebaude, Platze und StraBen missen endlich barrierefrei
werden. Dabei geht es nicht nur um den Abbau baulicher, sondern auch um
kommunikative oder soziale Barrieren. Deshalb ist uns die Beteiligung von
Menschen mit Behinderung als Expert*innen in eigener Sache besonders wichtig.

Arbeit bedeutet gerade fiir Menschen mit Behinderung gesellschaftliche Teilhabe.
Deshalb wollen wir Menschen mit Behinderung bessere Chancen auf dem ersten
Arbeitsmarkt ermdglichen. Gemeinsam mit Bayerischen Unternehmer*innen planen wir
dazu Initiativen und Modellprojekte. Den 6ffentlichen Dienst wollen wir zum
Vorbild fur Inklusion im Arbeitsleben machen.

Zu einem selbstbestimmten Leben gehdrt die freie Wahl der Wohnform und des
Aufenthaltsortes. Daher muss es mehr Alternativen zur Heimunterbringung geben.
Wir werden barrierefreie Wohnungen und inklusive Wohnkonzepte fdérdern, damit in
Bayern auch Menschen mit Behinderung so leben kénnen, wie sie es wollen.

Viele tausend Menschen in Bayern sind alleine wegen ihrer Behinderung vom
Wahlrecht ausgeschlossen. Das ist ein besonders krasser VerstoB gegen die UN-
Behindertenrechtskonvention und widerspricht jeder Idee einer inklusiven
Gesellschaft. Wir wollen diese Beschrankung abschaffen und fordern ein Wahlrecht
fiir alle — ohne Diskriminierung!

2.2.4 Wohnen — lebenswert und bezahlbar

Wohnraum fiir alle Menschen im Freistaat — schnell, nachhaltig und bezahlbar, das
ist unser Ziel. Knapper Wohnraum darf nicht dazu fihren, dass Menschen mit
geringem Einkommen auf der Strecke bleiben. Das heift fir uns: so viel bauen wie
notig, Verdrangung stoppen, bezahlbaren Wohnraum schaffen, Klimaschutz in den
Gebauden und im Stadtviertel voranbringen und Wohnungen barrierefrei umbauen —
zu bezahlbaren Mieten! Denn fir uns ist klar: Wohnen ist kein Luxus. Menschen
sollen dort leben kénnen, wo Freunde, Kitas und Jobs sind — auch die mit kleinem
Geldbeutel. Damit Wohnungen bezahlbar bleiben, férdern wir in Bayern den
sozialen Wohnungsbau mit 1 Mrd. € jahrlich durch eine verlassliche und
passgenaue Wohnraumforderung. Damit bringen wir den Bau von Miet- und
Studierendenwohnungen ebenso voran wie die energetische Modernisierung und den
barrierefreien Umbau. Wir wollen Spekulationen mit Grund und Boden verhindern.
Dafiir werden wir das Grundsteuergesetz andern, so dass Uberall, wo Baurecht
geschaffen wurde, auch zigig gebaut wird.

Innovative und soziale Stadtentwicklung
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398 Eine Schlisselrolle bei der Schaffung bezahlbaren Wohnraums kommt Stadten und
399 Gemeinden zu. Wir wollen die Kommunen bei der Griindung kommunaler

400 Wohnungsbhaugesellschaften unterstiitzen und die interkommunale Zusammenarbeit
401 starken, um den Wohnungsneubau zu férdern. Gemeinschaftliches Bauen,

402 gemeinwohlorientierte Wohnungswirtschaft und Baugemeinschaften geben

403 unterstiitzenswerte innovative Impulse fiir eine soziale Stadtentwicklung. Wir
404 werden die Handlungsmoéglichkeiten der Kommunen zur Bekampfung von

405 Zweckentfremdungen und prekaren Wohnverhaltnissen starken mittels einer

406 wirksamen Mietpreisbremse und der Unterstitzung bei der Erstellung von

407 qualifizierten Mietspiegeln.

408 Griiner Grundsatz: 'Innen- vor AuBenentwicklung'

409 Modernisierung, Bestandsverdichtung, Aktivierung von Leerstanden,

410 Geschossaufstockung mit Dach- und Fassadenbegrinung und die Vitalisierung von
411 Ortskernen haben fiir uns Prioritat. Wir wollen lebendige und vielfaltige Orte,
412 Gemeinden und Stadtquartiere, in denen Menschen mit niedrigen und hohen

413 Einkommen, Einheimische und Eingewanderte, Junge und Alte gute Nachbarn sind.
414 Wir stehen fir nachhaltige und zukunftsstarke Stadte und Ortschaften. Unser
415 Leitbild ist die griine Stadt der kurzen Wege, die auf Teilhabe baut und

416 Klimaschutz betreibt. Neue Wohnquartiere brauchen einen Anschluss an den

417 Offentlichen Nahverkehr.

418 Mit Biirgerbeteiligungsverfahren sichern wir die Interessen aller Menschen bei
419 Orts- und Stadtentwicklung. Zukunftsfdahiger Wohnungsbau heilt Klimaschutz. Wir
420 wollen die Forderung von nachhaltigen und 6kologischen Baustoffen, die

421 Beseitigung von Hemmnissen fir den mehrgeschossigen Holzbau und die Verankerung
422 des Klimaschutzes in den bayerischen Baugesetzen. Zur Senkung von Baukosten

423 wollen wir die Anforderungen bei der Stellplatzpflicht verringern,

424 Fahrradstellplatze fordern und Carsharing-Stellplatzen anrechnen.

425 Denkmalschutz fordern

426 Der Anspruch an ein qualitatsvolles und asthetisches Bauen darf nicht auf der
427 Strecke bleiben. Denn Baukultur ist und schafft Identitat und Heimat. Denkmaler
428 pragen unsere Orte und geben den Regionen ihr Gesicht — vom frankischen

429 Fachwerkhaus bis zum oberbayerischen Bauernhaus. Sanierung statt Abriss - wir
430 wollen Denkmalschutz und Denkmalpflege starker fdrdern.

431 2.3 Bayern: Innovativ und nachhaltig in Stadt und Land!

432 Bayern ist mit seiner regionalen Vielfalt ein attraktives Land zum Leben,
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Arbeiten und Urlaubmachen. Wir wollen die Chancen neuer Technologien und der
Digitalisierung gemeinsam mit der hohen Kreativitat der Blirger*innen und
Unternehmen nutzen, um mit nachhaltigen und innovativen Strategien den Menschen
in Stadt und Land eine gute Zukunft zu geben: Wirtschaftlich erfolgreich in
sozialer und 6kologischer Verantwortung fiir Bayern.

2.3.1 Erfolgreiches griines Wirtschaften

Bayerns Wirtschaftsleben ist gepragt von starken und weltoffenen
Unternehmer*innen, gut ausgebildeten und engagierten Arbeitnehmer*innen,
hochqualifizierten Selbstandigen in den Freien Berufen und einem enormen
technischen Wissen. Sie zusammen haben Bayern zu einem der fihrenden
Innovationslander gemacht.

Unsere Wirtschaftspolitik will diese Kreativitat nutzen, um Bayern als
Wirtschaftsstandort in all seinen Regionen zukunftsfahig zu machen. Nur wenn wir
es schaffen, Wachstum vom Ressourcenverbrauch zu entkoppeln, wenn es gelingt,
Wirtschaften mit 6kologischer Nachhaltigkeit, sozialer Gerechtigkeit und
Fairness zwischen den Generationen und Geschlechtern zusammenzubringen, wird
Bayerns Wirtschaft auch in Zukunft Erfolg haben. Grundpfeiler griiner
Wirtschaftspolitik ist deshalb die Verbindung von o6kologischer, sozialer und
wirtschaftlicher Verantwortung.

Dieser Verantwortung fiihlt sich besonders der starke bayerische Mittelstand
verbunden, der rund vier Millionen sozialversicherungspflichtige Arbeitsplatze
und 190.000 Lehrstellen im Freistaat garantiert. Trotz aller Lippenbekenntnisse
erfahren mittelstandische Betriebe bisher bei weitem nicht die Unterstiitzung,
die sie brauchen — das wollen wir andern.

Wirtschaftskraft und Nachhaltigkeit

Die Zukunft der bayerischen Wirtschaft liegt in der 6kologischen Modernisierung.
Werden moderne abgasfreie Autos kiinftig in Bayern gebaut oder nicht -
Technologieflhrerschaft im postfossilen Zeitalter wird zur Zukunftsfrage unserer
Wirtschaft. Wer an alten Technologien festhalt, lauft Gefahr, auch
wirtschaftspolitisch die Zukunft zu verspielen — das zeigt nicht zuletzt der
aktuelle Dieselskandal. Wir wollen die Arbeitsplatze in Bayern halten und neue
schaffen. Deshalb setzen wir konsequent auf aktiven Strukturwandel in
Partnerschaft mit vielen bayerischen Unternehmer*innen und Arbeitnehmer*innen.

Mit der Entwicklung neuer zukunftsfahiger Technologien und Prozesse konnen
Ressourceneffizienz, Erneuerbare Energien und Stoffkreislaufe in
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Produktionsablaufen und in den Produkten zum Alltag werden. Wir starken damit
dauerhaft die Wettbewerbsfahigkeit unserer Unternehmen. Wir machen die
bayerische Wirtschaftsforderung ibersichtlicher und werden sie starker auf die
innovativen kleinen und mittleren Unternehmen konzentrieren.

Wichtige Partner bei der konkreten Umsetzung von Innovationen in allen Regionen
Bayerns sind das Handwerk und die Klein-und Mittelunternehmen. 0Ob Hauser gedammt
oder intelligente Netze installiert werden: Handwerker*innen sind die Profis,
die das vor Ort umsetzen. Deshalb unterstiitzen wir das Handwerk und die KMU, um
ihre Aus- und Weiterbildung weiterzuentwickeln und foérdern sie auf dem Weg in
die digitale Wirtschaft. Mit einer Griinderoffensive wollen wir zudem junge
Unternehmen in allen Regionen unterstitzen und damit ganz Bayern zum Magneten
flr kreative Menschen machen.

Griindergeist und Digitalisierung

Die bayerische Wirtschaft braucht Unterstitzung auf dem Weg ins digitale
Zeitalter. Durch die Entwicklung hin zu Wirtschaft 4.0 entstehen neue
Geschaftsmodelle. Bei diesen Entwicklungen wollen wir besonders Innovationen
fordern, die nicht nur technisch fihrend sind, sondern auch hohe Datenschutz-
und Verbraucherschutzstandard einhalten, um damit IT- und Datensicherheit made
in Bavaria zum Erfolgsfaktor machen. Wir wollen die Wirtschaftsférderung fir
Startups, kleine und mittlere Unternehmen sowie Hidden Champions, die die
Digitalisierung vorantreiben, verbessern. Wir werden bayernweite Plattformen fir
kleine und mittlere Unternehmen initiieren und den Austausch zwischen Forschung,
digitalen Pionier*innen, traditionellen Unternehmen und der Zivilgesellschaft
stéarken.

Die Digitalisierung fihrt zu einem grundlegenden Wandel unserer Arbeitswelt.
Gemeinsam mit Unternehmen, Gewerkschaften, den Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmern und der Wissenschaft werden diesen Wandel aktiv gestalten und
Strategien fir einen Weg zu einer Guten Arbeit 4.0 entwickeln. Durch konsequente
Férderung des Lebenslangen Lernens unterstitzen wir Arbeitnehmer*innen dabei,
sich auf einen rasanten Wandel der Arbeitswelt vorzubereiten. Neben vielen
Chancen entstehen durch die Digitalisierung auch neue Risiken und
Herausforderungen. Um hier eine fairen Interessenausgleich zu sichern, werden
wir moégliche negative Auswirkungen auf Arbeitsmarkt und Beschaftigung genau
beobachten, eine weitere Ausweitung prekdarer Beschaftigungsverhaltnisse und eine
Aush6éhlung von Arbeitnehmerrechten und Arbeitsschutzstandards unter dem
Deckmantel der Digitalisierung werden wir verhindern.

Wir gestalten den digitalen Wandel 6kologisch. Klimaschutz und
Ressourcenschonung durch Effizienzsteigerung und Energieeinsparung, so
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verknipfen wir den 6konomischen wie dkologischen Fortschritt. und machen den
digitalen Wandel so zu einem Standortvorteil fir Bayern. Dies gilt auch fir die
Herstellung und Nutzung der Informationstechnologie selbst. Gemeinsam mit den
vielen engagierten Unternehmer*innen machen wir die IT-Branche zur Green IT-
Branche, wir werden sie deshalb Schritt fiir Schritt auf die Basis einer
konsequent betriebenen Energie- und Ressourcenwende stellen.

Regionales und soziales Wirtschaften

Grunes Wirtschaften behdlt die Vielfalt Bayerns im Blick. Um die Wertschépfung
vor Ort zu erhodhen, starken wir regionale Wirtschaftskreislaufe — vom
Gemuseanbau iiber das Handwerk bis zur Energieerzeugung. Damit erhalten wir die
wirtschaftliche Stabilitat in den Regionen Bayerns und entlasten die Umwelt
durch weniger Verkehr. So erhdht die Férderung dezentraler Strukturen zugleich
die Lebensqualitat in ganz Bayern.

Soziale und okologische Marktwirtschaft muss sich immer auch am Gemeinwohl
orientieren. Deshalb fordern wir Genossenschaftsmodelle ebenso wie Konzepte der
solidarischen Okonomie wie beispielsweise Social Entrepreneurs. Sie wirken oft
regional, meist mit klarer sozialer Verantwortung und sie sind
innovationsantreibend fir die bayerische Wirtschaft und Gesellschaft.

Das Auftragsvolumen der 6ffentlichen Hand ist riesig. Obwohl die Reform des
europaischen Vergaberechtes die Méglichkeiten einer Vergabe nach d6kologischen
und sozialen Kriterien gestarkt hat, werden 80 — 90 % aller Vergaben dem
billigsten Bieter zugeschlagen. Solange es kein bundeseinheitliches Vergaberecht
gibt, setzen wir mit einem Bayerisches Vergabegesetzokologische und soziale
Standards als Vergabekriterien, damit die Marktmacht der 6ffentlichen Hand als
Impulsgeber fir soziales und 6kologisches Wirtschaften genutzt wird.

2.3.2 Den digitalen Wandel fiir alle gestalten

Die meisten Menschen nutzen das Internet taglich und kommunizieren digital. Die
Digitalisierung unseres Lebens schreitet in allen Bereichen voran. Wir wollen,
dass der digitale Wandel das Leben der Menschen verbessert und alle davon
profitieren. Mit Mut und Weitblick werden wir die Chancen der Digitalisierung
nachhaltig nutzen und negative Auswirkungen durch klare Regulierungen abwenden.
Wir sorgen im Dialog mit Birger*innen, Wissenschaft und Unternehmen fir gute
Rahmenbedingungen, um den digitalen Wandel zu gestalten. Grine Politik macht
Bayern zum digitalsten Bundesland, dient demErhalt der Wettbewerbsfahigkeit der
Wirtschaft und erhdht die Lebensqualitat fiir alle.
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Wir gehen die Digitalisierung als zentrale Querschnittsaufgabe an. Mit einer
modernen Bildungslandschaft und Medienkompetenz fir alle, mit einer digitalen
Verwaltung, mit der Unterstitzung neuer digitaler Mobilitatsformen, einer
vernetzen Energiewende sowie mehr Klimaschutz und Ressourcenschonung in der
Wirtschaft stellen wir die Weichen fir die Zukunft. Wir fordern nachhaltige
digitale Startups und Innovationen. Fortschritt im Bereich der Robotik und
kiinstlichen Intelligenz wollen wir zugunsten der Menschen und des Planeten
gestalten. Mit uns gibt es keine Aushdéhlung der Arbeitnehmer*innenrechte,
sondern eine moderne und selbstbestimmte Arbeitswelt mit einem wirksamen
Beschaftigtendatenschutz. Wir werden informationelle Selbstbestimmung und einen
umfassenden Schutz personenbezogener Daten sicherstellen.

Die Grundlagen fir ein freies und sicheres Leben in der digitalen Welt legen wir
durch BildungundWeiterbildung fir alle. Kinder werden wir optimal auf die
digitale Gesellschaft vorbereiten und Schulen mit zeitgemafer Hardware,
schnellem Internet und IT-Personal ausstatten. Mit einem Pflichtfach
Digitalkunde an allen bayerischen Schulen lernen Schiiler*innen sowohl technische
Grundlagen als auch Medienkompetenz und die Fahigkeit, ihre Spuren und Profile
im Netz zu organisieren.

Die beste Infrastruktur und ein flachendeckender, einfacher und kostengiinstiger
Zugang zum schnellen Internet fiir alle sind unser Ziel. Dafiir schaffen wir in
ganz Bayern eine flachendeckende Versorgung mit leistungsfahigem
Breitbandinternet durch ein leistungsstarkes Glasfasernetz mit Anschluss in
jedes Haus und ein flachendeckend leistungsfdhiges Mobilfunknetz. Wir wollen
mehr freie WLAN-Zugdnge in Bayern durch die Starkung und den Ausbau von
Blirger*innennetzen. Die vielfaltigen blrgerschaftlichen Initiativen wie z.B. die
Freifunk-Bewegung unterstitzen wir mit Férderfonds und steuerlichen Vorteilen,
z.B. lber die Anerkennung ihrer Gemeinniitzigkeit. Offentliche Gebdude und den
6ffentlichen Nahverkehr wollen wir grundsatzlich mit Freifunk ausstatten.

Grine Netzpolitik steht fir den freien Zugang zum Netz, fir Datensouveranitat
und eine digitale Infrastruktur mit Zukunft. Datenschutz ist ein Recht aller
Biirger*innen und kann Standortvorteil fiir Bayern sein. Bislang hat der
Datenschutz einen viel zu geringen Stellenwert im Freistaat, das werden wir
andern. Um die Privatsphare zu wahren wollen wir den Datenschutz auf allen
Ebenen starken und der Datensammelwut enge Grenzen setzen. Wir stoppen die
massive und anlasslose Ausweitung der Videolberwachung im 6ffentlichen Raum. Den
Zugriff von Verfassungsschutz und Polizei auf die anlasslos gesammelten
personenbezogenen Vorratsdaten der Blrger*innen werden wir beenden und den
Zugriff von Behdrden auf personenbezogene Daten einschranken. Die bayerischen
Datenschutzbehdrden werden wir besser ausstatten, den staatlichen und den
nichtstaatlichen Bereich zusammenlegen und zu einer unabhangigen Servicestelle
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ausbauen. Die durchgehende Ende-zu-Ende-Verschliisselung der Datenkommunikation
im Internet werden wir zum Standard machen und o6ffentliche Daten unter freie
Lizenzen stellen.

Mit Online-Informationsbereichen (Open Data) undbiirger*innen- und
unternehmensfreundlicher, transparenter digitaler Kommunikation mit Behdrden (E-
Government-Lésungen) setzen wir die Standards fiir eine moderne Verwaltung und
den Abbau von Bilirokratie. Wir werden Raum fiir Hackerspaces schaffen sowie
Netzcommunity, Wissenschaft, Wirtschaft und Gesellschaft vernetzen.

2.3.3 Tourismus der Zukunft

Bayern ist Tourismusland Nummer 1 in Deutschland. Wir wollen dafiir sorgen, dass
das so bleibt durch die transparente Férderung besserer Angebote, denn viele
touristische Betriebe und Anlagen missen dringend modernisiert und saniert
werden. Massiv verbessern wollen wir die o6ffentliche Infrastruktur auf dem Land.
Das heilft Politik fir nachhaltige Mobilitdt, Internet und Nahversorgung auf dem
Land, die auch dem Tourismus zugutekommt. Damit schaffen wir Perspektiven fir
junge Leute in den touristischen Regionen.

Umweltfreundlicher Tourismus

Unser groftes Kapital sind Natur und Landschaft. Bayerns Gaste kommen nicht
wegen Schneekanonen und Skiliften. Die meisten kommen wegen unserer
Naturschdénheiten, der Gastfreundschaft, der Kultur und unseren regionalen
Spezialitaten Deshalb setzen wir auf nachhaltigen und umweltfreundlichen Urlaub
mit vielfaltigen Sport-, Gesundheits- und Wellness- und Kulturangeboten im
ganzen Jahr — und nicht nur im Winter. Wir werden regionale Marken starker
entwickeln und bewerben sowie das Tourismusmarketing klarer strukturieren und
modernisieren.

Touristen suchen Authentizitdt und Originalitat. Deshalb wollen wir unsere
unverwechselbaren Orts- und Landschaftsbilder erhalten, lebendige Dorfzentren
starken, die Nahversorgung fdérdern sowie die regionale Produktentwicklung und
Markenbildung vorantreiben. Die lokalen Vertriebsstrukturen fir Landwirtschaft,
lebensmittelverarbeitendes Gewerbe, Holzwirtschaft und Handwerk fordern wir -
fir mehr Wertschdopfung vor Ort.

Viele Reisende wollen immer haufiger stressfrei ohne Auto anreisen. Deshalb
wollen wir die Mobilit&tsangebote vor Ort mit OPNV, Fahrrad, Carsharing, Taxi-
Diensten ausweiten: ein kudnftig immer wichtigerer Standortfaktor fur den
Tourismus, der auch den Menschen vor Ort zugutekommt. Der Fahrrad- und
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Wandertourismus boomt, diese wirtschaftlichen Chancen gilt es zu nutzen. Kultur
und Natur kénnen mit dem Rad besonders gut erfahren werden.

Viele Regionen in Bayern haben touristisches Potenzial, denn jede Region hat
ihre Eigenheiten und Starken. In der Landesplanung werden wir deshalb die
Weichen stellen fir sanften und naturnahen Tourismus, fir neue Jobs und
Einkommensmdéglichkeiten - in und fir ganz Bayern.

2.3.4 Bayerns Staatsfinanzen: ausgeglichen und nachhaltig

Einnahmen und Ausgaben des Staates missen wirtschaftlich sinnvoll, o6kologisch
verantwortlich und sozial gerecht sein. Das sind unsere Leitlinien fir eine
moderne und nachhaltige Haushaltspolitik in Bayern. Wir wollen keine neuen
Schulden zu Lasten nachkommender Generationen machen

Bayern hat trotz hoher Staatsausgaben einen hohen Nachholbedarf bei
Zukunftsinvestitionen. Das werden wir &ndern, wir werden Mittel umschichten in
Energiewende und Klimaschutz, in eine gute Schieneninfrastruktur, in den Erhalt
von Staatsstralen und Bricken, in moderne Schulen und Hochschulen. Das
Betreuungsgeld wollen wir abschaffen und damit eine hochwertige Kinderbetreuung
fir alle schaffen.

Wir brauchen eine personell und technisch besser ausgestattete Finanzverwaltung.
Stellenabbau bei gleichzeitig wachsender Bevdlkerung und wachsender Zahl von
Unternehmen wird es deshalb mit uns nicht geben. Wir starken die Ausbildung und
die Nachwuchsgewinnung fir die bayerische Finanzverwaltung, damit Steuerfahndung
und Betriebsprifungen endlich den in Deutschland lblichen Standard erreichen.
Das ist auch im Interesse der Unternehmen.

Gerecht und nach gleichen Kriterien missen die Steuern erhoben werden. Darauf
haben alle Bilirger*innen Bayerns einen Anspruch. Wir werden keine bayerischen
Sonderwege beim Umgang mit Steuerstraftatern oder bei der Erhebung von
Erbschafts- und Schenkungssteuern zulassen.

2.3.5 Verantwortung fiir eine biirgernahe Verwaltung

Ohne eine bhiirgernahe Verwaltung ist kein griner Staat zu machen, ob fiir ein
besseres Bildungssystem, fiir Innere Sicherheit oder mehr Naturschutz. Wir
brauchen eine gut aufgestellte und mit ausreichend Personal ausgestattete
Verwaltung. Statt pauschalen Stellenabbaus werden wir eine Aufgaben- und
Personalbedarfsanalyse in allen Bereichen der 6ffentlichen Verwaltung
durchfihren. Im Bildungsbereich und bei der Polizei wurden zusatzliche Stellen
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geschaffen, das ist notwendig und langst lUberfallig. Befristete Stellen, die
Daueraufgaben erfiillen, werden wir in unbefristete Stellen umwandeln.Die
Attraktivitadt des Offentlichen Dienstes wollen wir mit einer héheren
Eingangsbesoldung starken, damit dort auch zukiinftig hervorragende Fachkrafte
arbeiten.

Griine Politik, das heiBt gleiche Chancen fiir Frauen und Manner — natiirlich auch
im Offentlichen Dienst. Wir werden das Gleichstellungsgesetz novellieren, eine
gut ausgestattete Landesgleichstellungsstelle schaffen, Teilzeitangebote auch in
den hdheren Flhrungsebenen ausbauen und eine verbindliche Quote bei der
Gremienbesetzung auf allen Ebenen einfiihren. Der Offentliche Dienst in Bayern
wird kiinftig eine Vorreiterrolle bei der Vereinbarkeit von Familie, Pflege und
Beruf einnehmen, mit flexiblen Arbeitszeiten, mit der Schaffung weiterer Tele-
Arbeitsplatze und Homeoffice-Angeboten. Wir wollen Vielfalt, Teilhabe und
Integration gezielt férdern um die interkulturelle Offnung der Verwaltung
voranzutreiben. Der &6ffentliche Dienst braucht mehr Menschen mit
Migrationshintergrund, im Polizeidienst ebenso wie in den Amtern, denn die
gesellschaftliche Realitat hat sich auch in Bayern stark verandert. Um die
bayerische Verwaltung komplett ins digitale Zeitalter zu lberfiihren, werden wir
umfassende Unterstitzungs- und Weiterbildungsméglichkeiten fiir die Beschaftigten
im Staatsdienst schaffen.

Die Gewalt gegen Staatsbedienstete steigt, besonders bei der Polizei, aber auch
in anderen Bereichen. Wir wollen unsere Beschaftigten schitzen durch mehr
Gewaltpravention, eine systematische Risikobewertung in gefahrdeten Bereichen
und verstarkte Personalschulung im Umgang mit Konfliktsituationen. Und jeder
Fall muss konsequent zur Anzeige gebracht und verfolgt werden.

2.3.6 Kommunen als starke Partner

Kommunen vor Ort wissen am besten, was fir ihre Blirgerinnen und Biirger richtig
und wichtig ist. Deshalb ist fiir uns GRUNEN die Stérkung der Eigenstandigkeit
der bayerischen Kommunen Ziel unseres politischen Handelns: Kommunen brauchen
mehr Raum fur eigene Entscheidungen und weniger Hineinregieren durch die
Staatsregierung Uber eine ,Politik des goldenen Ziigels“.

Eine wesentliche Aufgabe von Stadten und Gemeinden ist die Daseinsvorsorge. Ob
wachsend oder schrumpfend stehen sie dabei vor grofen Herausforderungen. Mut fir
neue Ldsungen ist gefragt. Genligend und vielfaltige Einrichtungen anzubieten,
gelingt meist besser im Verbund von Stadt und Land. Wir werden ohne
Bliirokratismus innovative Ideen zur interkommunalen Zusammenarbeit fordern und
vielfaltige Kooperationsformen erméglichen, damit Kommunen gemeinsam und
bedarfsgerecht handeln koénnen.
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Kommunale Investitionen

Viele bayerischen Stadte und Gemeinden haben einen hohen Investitionsbedarf und
miissen gleichzeitig hohe soziale Leistungen finanzieren. Wasser- und
Abwassersysteme und StraBen missen instandgehalten, Schulgebaude und
Schwimmbdder saniert, lebendige Ortszentren entwickelt und der 6ffentliche
Nahverkehr ausgebaut werden. Die unibersichtliche Vielzahl staatlicher
Féorderprogramme wollen wir deutlich verringern und dafiir den Anteil der Kommunen
am kommunalen Steuerverbund auf 15 Prozent erhdhen.

Wir werden Kommunen, die es besonders schwer haben, strukturell starker fdrdern.
Denn auch hochverschuldete Kommunen miissen trotz Haushaltskonsolidierung uber
einen ausreichenden Investitionsspielraum verfiigen. Dafiir werden wir den
kommunalen Finanzausgleich so umgestalten, dass dies kiinftig gelingt.

Es gibt viele Voraussetzungen fiir eine ausgewogene Regionalentwicklung. Eine
davon sind regional verankerte Banken. Sie sind dem Gemeinwohl verpflichtet und
wirtschaften anders als die globalen Investmentbanken. Wir wollen unsere
biirgernahen Sparkassen und regionaleGenossenschaftsbanken erhalten und
unterstitzen. Denn wir brauchen eine ausreichende Versorgung aller
BevOlkerungskreise mit geld- und kreditwirtschaftlichen Leistungen in der
gesamten Flache Bayerns.

Griine Verwaltungskultur ist offen und transparent. Sie unterstitzt Biirger*innen
dabei, sich in verschiedenen Beteiligungsformen aktiv einzubringen.Deshalb
werden wir fir die Birger*innen Bayerns, aber auch fir alle
Kommunalpolitiker*innen das Auskunftsrecht auf kommunaler Ebene verbessern. Wir
werden mit einem zeitgemaBen Open- und E-Government die kommunale Verwaltung
innovativer, birgerfreundlicher und barrierefreier machen.

Stadte werden "smart“, in der Verwaltung, im Handel und bei Dienstleistungen.
Wir begleiten die Stadte und Kommunen in ihrem Bemihungen sowohl ihre
Innenstadte attraktiv zu halten als auch regionale Geschafte und Betriebe zu
vernetzen und Online-Dienstleistungen anzubieten.

2.3.7 Gleiche Chancen auf dem Land

Lebendige Stadte, attraktives Land: Menschen entscheiden selbst, ob sie das
pulsierende Leben in den Stadten oder die Vertrautheit auf dem Land bevorzugen.
Gutes Leben muss lberall méglich sein. Wir GRUNEN nehmen die l&ndlichen R&ume
genauso in den Blick wie die Metropolen. DOorfer und Stadte sollen attraktiv und
gut erreichbar sein, Ortszentren mit Leben erfidllt, mit Einkaufsmdglichkeiten
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und Treffpunkten. Denn: jede und jeder soll gleiche Chancen haben, unabhéangig
davon, wo sie in Bayern leben.

Die Zukunft des landlichen Raums sindjunge Menschen. Wir sorgen dafiir, dass sie
gut und gerne dort leben, dass es eine Vielfalt an Wohnformen, Arbeits- und
Ausbildungsplatzen gibt, diese gut erreichbar sind und iber ein interessantes
Kultur- und Freizeitangebot verfiigen.

Schule im Dorf, erreichbare Krippe, Kita und Hort sind fiir viele Familien ein
entscheidendes Argument, auf dem Land zu bleiben oder auf das Land zu ziehen.
Unser Ziel ist es, vor allem die kleinen Grundschulen zu erhalten nach dem Motto
~Kkurze Beine — kurze Wege“. Ein gutes Angebot zur Kinderbetreuung — auch fir den
ganzen Tag — ist fir Eltern die zwingende Voraussetzung, Beruf und Familie unter
einen Hut zu bekommen.

GroBe Herausforderungen fir das Leben in den landlichen Raumen sind Mobilitat
und Versorgung. Wir schaffen Alternativen zum eigenen Auto und Verbindungen im
Stundentakt an allen Orten in Bayern. Schnelles Internet ist fir die
Lebensqualitat und als Standortfaktor fir Unternehmen gleichermaBen wichtig. Der
Anschluss an das Datennetz ist wie die Wasserversorgung oder der Bau von StraBen
eine Frage der Daseinsvorsorge. Jedes Haus in Bayern soll einen
Glasfaseranschluss bekommen. Nur diese moderne Technologie ist in der Lage, die
Anforderungen an ein modernes Datennetz zu erfillen.

Wir brauchen geniigend Hausarzt*innen im landlichen Raum. Damit sich junge
Arzt*innen niederlassen, miissen die Arbeitsbedingungen verbessert werden. Fiir
eine zielgerichtete Forderung einer attraktiven sozialen Infrastruktur zu sorgen
— das ist fir uns auf dem Land genauso selbstverstandlich und wichtig wie in der
Stadt. Kommunen kénnen kostenglinstig Raume fir Praxen und mobile Praxisteams mit
regelmafigen Sprechstunden zur Verfiigung stellen oder ein medizinisches
Versorgungszentrum betreiben. In immer weniger DOrfern gibt es ein
Lebensmittelgeschaft. Dorfladen in Eigeninitiative engagierter Biirger*innen sind
eine echte Alternative und gleichzeitig Treffpunkte.

Nicht jedes Dorf muss alles selber anbieten und Probleme alleine ldésen. Busse,
Laden oder Pflegedienste kdnnen sich nur tragen, wenn genigend Menschen sie
nutzen. Mit Bewusstseinsbildung, iberzeugenden Beispielen und intelligenter
Forderung wollen wir dafir sorgen, dass Gemeinden sich zusammenschliellen und die
Losungen fir ihre Region gemeinsam entwickeln. Wir wollen die regionalen
Planungsverbande starken — mehr Geld, mehr Personal, mehr Zustandigkeiten. Sie
kénnen interkommunale Zusammenarbeit unterstitzen, aufreibenden Konkurrenzkampf
zwischen den Gemeinden verhindern und flr eine nachhaltige, flachensparende
Entwicklung in der Region sorgen.
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