
Alter:
46

Geschlecht/Pronomen:
sie/ihr

Ausbildung:
Lehramt fürs Gymnasium,
Erzieherin, Lerntherapeutin

Beruf:
Lehrerin / Lerntherapeutin

Kreisverband:
Ebersberg

Grüne Vita:
Parteieintritt 2018; Seit
2020 Gemeinderätin und
Vorstand OV in Markt
Schwaben

Weiteres Engagement:
2019 Gründung von "Frauen
International" in Markt
Schwaben

Homepage:
https://gruene-ebersberg.de/
vor-ort/k-z/markt-schwaben/
willkommen/

E-Mail-Adresse:
alessandra_neumueller@yahoo.de

Facebook:
https://www.facebook.com/
le.amaneu

Instagram:
alessandra_neumueller
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Tagesordnungspunkt: TOP 5.2. Delegierte zum Diversitätsrat

Selbstvorstellung

Liebe Freund*innen,

ich bin ursprünglich aus Brasilien, wo ich auch die ersten 24
Jahre meines Lebens verbracht habe. Das Thema Diversität,
Inklusion und der Kampf gegen Rassismus, Sexismus und
Ausgrenzung hat mich schon seit meiner Zeit dort sehr
beschäftigt.

Durch meine Arbeit als Lehrerin für Kinder mit Behinderung und
als Lerntherapeutin werde ich auch ständig mit den Themen
Inklusion, Integration und Rassismus in unserem Schulsystem
konfrontiert. Vielfalt ist damit nicht nur Teil meines privaten,
sondern auch meines beruflichen Alltags. Für mich war daher
schon immer klar, dass ich mich, wo immer möglich für eine
diskriminierungsfreie und vielfältige Gesellschaft einsetzen
möchte.

Der Einsatz der Grünen für eine vielfältige Gesellschaft und
Politik war einer der Gründe, warum ich mich 2018 schließlich
dazu entschied mich in der Partei zu engagiere; seit 2020 bin
ich im Vorstand des OV und Gemeinderätin in Markt Schwaben.

Ich kenne die Hürden, Schwierigkeiten und Zweifeln, denen man
als Frau, Mutter und Mensch mit Migrationsbiografie in der
Politik und in der Gesellschaft begegnet.

Durch meine Herkunft aus einer anderen Kultur, einem anderen
Sprachraum, einer anderen Lebensrealität und durch meine
Arbeit bringe ich einen erweiterten Blickwinkel auf die
unterschiedlichsten Vielfaltsmerkmale und eine tiefgehende
Sensibilität für jegliche Art der Diskriminierung mit.

Mit dem Vielfaltsstatut auf Bundes- und Landeseben und dem
Bundesdiversitätsrat als eines der zentralen Beschlussgremien
für die Umsetzung des Statuts haben wir nun die Chance unsere
Partei noch vielfältiger, offener und diskriminierungssensibler
zu machen. Als Delegierte für den Bundesdiversitätsrat möchte
ich meinen Beitrag dazu leisten, um diese Chance bestmöglich
zu nutzen.

Ganz konkret möchte ich mich im Bundesdiversitätsrat dafür
einsetzen, dass

mehr Menschen mit Migrationsbiografie dazu motiviert
werden, in der der Politik aktiv zu werden. Sie machen ca.
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26 Prozent unserer Gesellschaft aus, sind aber in der Politik auf allen Ebenen stark
unterrepräsentiert.

die Partei auf allen Ebenen dafür sensibilisiert wird, das große Potential von Menschen mit
Vielfaltsmerkmalen zu sehen und anzuerkennen und wir dann auch die nötige Unterstützung
bei unserer politischen Arbeit in den verschiedenen Gremien bekommen.

Diskriminierung, Sexismus und Ausgrenzung jeglicher Art aus unserer Partei und unserer
Gesellschaft verschwinden.

Ich würde mich sehr freuen dabei zu sein, damit ich an der Umsetzung dieser Ziele weiterhin arbeiten
kann! Deswegen bitte ich herzlichst um Eure Stimme!

Eure Alessandra

• 
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