Antrag an die Landesdelegiertenkonferenz am 26.-28. Januar 2024

A1 zu Al: Vielfalt im Landesvorstand

Antragsteller*innen Serdar Akin (KV Augsburg-Stadt)

Von Zeile 3 bis 6:

Gleichstellungspolitik, der LAG Queer.Griin.Bayern, der LAG Inklusion und
Behindertenpolitik, der LAG Gesundheit und Soziales, der LAG Bildung-tnid, der LAG
SilberGrine und BuntGrun Bayern einen Satzungsentwurf zu erarbeiten, wie wir die
Zustandigkeit fur das Thema ,Vielfalt“ adaquat bei einer Person im Landesvorstand
verankern.

Begrindung
Seit Mai 2023 gibt es auch bei uns in Bayern das landesweite Empowerment-

Netzwerk "BuntGriin Bayern", in dem sich Mitglieder vernetzen, die sich als Black,
Indigenous, People of Color (BIPoC) definieren oder eine eigene bzw. familidre
Migrationsgeschichte haben und die Rassismus oder rassifizierte Diskriminierung
erlebt haben. Auch dieses Netzwerk sollte bei diesem wichtigen Schritt der
Organisationsentwicklung zu mehr Vielfalt und Repréasentanz eingebunden sein.

Unterstitzer*innen
Antonia Heil (KV Deggendorf), Susanne Bauer (KV Bayreuth-Land), Michael Sasse (KV

Rosenheim), Verena Machnik (KV Starnberg), Martina (Mina) Himmelstol3 (KV

Traunstein), Umut Sahverdi (KV Nurnberg-Stadt), Emily Wachelka (KV Minchen), Sandra

Smolka (KV Freising), Stefan Schmidt-Bilkenroth (KV Donau-Ries), Lendita Musliji (KV
Munchen), Angela Buttner (KV Minchen), Stefan Haas (KV Dachau), Katharina von

Platen (KV Weilheim-Schongau), Frank Dirsch (KV Minchen), Alpay Artun (KV Neu-Ulm),

Joachim Sommer (KV Augsburg-Stadt), Hannah Judith (KV Augsburg-Stadt), Melanie
Hippke (KV Augsburg-Stadt), Réka Ldrincz (KV Nurnberg-Stadt), Rita Petra Keller (KV
Augsburg-Stadt), Monir Shahedi (KV Regensburg-Stadt), Stefan Wagner (KV Augsburg-
Stadt), Mouren Heichele (KV Augsburg-Stadt), Lisa Stockmann (KV Furstenfeldbruck),
Nathan Liders (LV Bayern), Patrizia Eliani Siontas (KV Erlangen-Land), Nimet
Gokmenoglu (KV Miunchen)
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